Ipsos KMG

what do we see?

KADIN VE GIRISIMCILIK
ARASTIRMA PROJELERI
TUTUM VE DAVRANIS ARASTIRMASI

STF004

Nobody’s Unpredictable




Ipsos KMG — Turkiye
Oncii ve lider

Kadin ve Girisimcilik Arastirma Projeleri — Eylil 2008

Tiirkiye istatistik Kurumu’ndan sonra en genis
arastirma kadrosu ve kaynaklari;
= 270 kadrolu ¢aligan
= [leri teknoloji ile donanmis CATI, CAPI ve kalitatif stiidyolar
= 4 ilde ofis, 34 ilde yerlesik saha organizasyonu
* Yilda 210 musteri

Genis arastirma bilgisi ve kadro yapisiyla uzmanlagsma
= Tdarkiye'nin tek hane ve kisisel tuketim paneli
= Pazarlama (marka gelisim sureci) arastirmalari
= Perakende olgumu - Aligveris davranislari
= Reklam arastirmalari
= Sadakat olgumleri (musteri, calisan, bayi)
= Medya arastirmalari (radyo ratingleri, yerel TV olgumleri)
= Kurumsal itibar arastirmalari
= Kantitatif ve kalitatif uygulama uzmanligi




KADIN ve GIRISIMCILIK
Arastirma Projeleri

= Amag, kadinlarin girigsimcilik konusundaki tutum ve
davranislarini derinlemesine anlamak ve buna gore
strateji ve proje gelistirmek.

Ongoriilen arastirmalar

= Tutum ve Davranis Arastirmasi [Ipsos KMG destedi]
= Kadin Girisimciler Arastirmasi [fon araniyor]

= Uye Arastirmasi [fon araniyor]
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Arastirma Tasarimi
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Haziran -Temmuz 2008
Rassal ornekleme

720 CATI anketi

TUIK - NUTS 6rneklemi

15 -59 yas arasi kentsel Turkiye nufusunu,
yuzde 95 guven araliginda yuzde 3.6 hata
payi ile temsil




Kadin Girigimi; Istatistik Tahminler

Bugtline kadar ciddi duzeyde bir girisim dusuncesinde

bulunmus kadinlar 13.3
Bu girisim dusuncesini gergeklestirmis olanlar 8.6
Hala isini devam ettiriyor olanlar (igveren / kendi 5.0
hesabina galisan/aile isletmesi)
Isveren- en az 1 istihdam / aile isletmesi 2.1
Sadece kendi hesabina galigan 2.9
Girisim dlusuncesini gergeklestirip sonra birakanlar 3.6
Girisim dusuncesini gergeklestiremeyenler 4.7

= [sverenlerin
= %A47’si sadece 1 eleman caligtiriyor

= |sverenlerin %13l yaninda 5+ eleman calistiriyor (Yaklasik 35 bin)
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Girisim Dusuncesi ve Gerceklestirme;
Genel Potansiyel %13

4 N
Hayir
(n=34)
36%
Evet
(n=62)
Girisim fikrini 64%
gerceklestirebilme
2
4 N
Vazgecmis
(n=26)
42%
Sdirddrayor
(n=36)
58%
Girisim fikrini gerceklestirip
\_suan stirdiirme .

W Girigsime niyetlenenlerin % 64’u,
uygulamaya ge¢mis; toplam kadinlarin
%9’u

W Girisime niyetlenenler daha ¢ok AB grubu,
yuksek ogrenimliler, bekar, dul veya
ayrilmiglar

® Uygulayanlarin %42’si sonradan
vazgecmis. Kalan % 58’lik kesim ise halen
isveren ya da kendi meslegi ile ugrasiyor
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Dusunulen faaliyet;
Kadinlara Yakin Gelen iskollari

Tekstil
Gida
Egitim

Cilt bakimi
Diger

Kadin ve Girisimcilik Arastirma Projeleri — Eylil 2008

W Girisim dusunenlerin % 43'u tekstil
uzerine bir ig kurmaya

43 niyetlenmis

20

8 W Tekstilin ardindan gida ve cilt
bakimi var

5

23




Girisim Motivasyonu;
Basarma Arzusu - Bagimsizlik - Hayaller...

Basarili bir is kadini olmay! istemek

Bagimsiz calismaktan hoglanmak

Hayal ettiginiz isi yapabilmek istemek

Insanlara is sahasi agcmak istemek

Sosyal anlamda bir statl kazanmak istemek
Yasadiginiz bolgedeki bir eksikligi gidermek istemek
Ekonomik ihtiyag icinde olmak
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Dusunup Yapamayanlar;

Maddi Eksiklik, Bilgisizlik, Cesaretsizlik...

Yeterli maddi kaynagi bulamadim / sermayem yoktu
Isin nasil kurulacagi konusunda bilgim yetersizdi
Cesaret edemedim

Aklimdaki ticari girigsim igin yeterli teknik bilgiye sahip olmadigimi
disundim

Ev-aile islerinden zaman bulamadim
Esim / ailem izin vermedi
Yeterli egitim seviyesine sahip olmadigimi diasundum

Yakin cevremin tepkisinden ¢ekindim

Kadin ve Girisimcilik Arastirma Projeleri — Eylil 2008
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what do we see?

Tutumlar -degerler

STF004

Nobody’s Unpredictable




Bireysel Algi;
yuzde 40’lar dolayinda iki blok

(-katiimayan ) (%) (katilan +)

is hayati agisindan kadin
erkek farketmedigine
inanirm

Kadinlar igin girisimci olmak
erkeklere kiyasla daha
zordur

yetenek gerektirdigini
dusunuyorum

etonek geretcraign: IS e

Kadinin yeri evi ve
cocuklarinin yanidir

* Pozitif skor ifadeye katilanlarin toplam yiizdesini, negatif skorlar ise ifadeye katilmayanlarin toplam ylizdesini belirtmektedir | 11
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Bireysel Algi (2);
15-19 ve 40-49 Yas ile AB Grubu ve Yuksek
Ogrenimlilerde Farklilasmalar

Yuksek

Disuk YAS SES EGITIM

’Z °z*’t'f Skorlar ilkégre  Lise  Yiiksek
(%) GENEL 1519 20-29 30-39 40-49 50-59 AB c1 c2 DE tim  Mezunu Ogrenim

is hayati agisindan
kadin ve erkegin fark 44 15 42 48 50 40 45 42 40 48 43 43 47

etmedigine inanirim

Kadinlar igin girisimci
olmak erkeklere 45 45 42 42 54 42 33 46 43 50 45 44 41
kiyasla daha zordur

Girisimciligin 6zel bir

yetenek gerektirdigini 44 34 44 45 ) 40 49 46 40 44 43 40 56
dusundyorum
Kadinin yeri
Evi ve gocuklarinin 42 35 44 42 46 31 39 45 46 44 42 35
Yanidir

* Pozitif skor ifadeye katilanlarin toplam ylizdesini belirtmektedir | 12

Kadin ve Girisimcilik Arastirma Projeleri — Eylil 2008



Yakin Cevre Algisi; Kisisel tutumla —yakin
cevreye atfedilen tutum benziyor

Ailem benim girigsimci olarak ig
hayatina atilmami destekler

Benim ¢gevremde kadinin esas
isinin aile ve ¢cocuklar olduguna
inanilir

Etrafimda ticaretle ugrasan
kadinlara iyi gozle bakilmaz

Ailemden izin almadan ticari bir
girisimde bulunamam

Ailem benim finansal anlamda bir
risk almami istemez

Girisimci olan kadinlara gevremde
saygi duyulur
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( - katiimayan ) (%) ( +katilan )
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Yakin Cevre Algisi (2);
Demografik Farklilagmalar Buyuk Degil

Dusuk YAS SES EGITIM
oy o/ \ % ikégreti  Lise Yiiksek
Pozitif Skorlar (%)* GENEL 1519 20-29 3039 40-49 50-59 AB c1 C2 DE m Mezunu  &grenim

Ailem benim girisimci
olarak is hayatina 46 37 46 50 53 37 53 46 45 45 44 45 56
atilmami destekler

Benim cevremde
kadinin esas isinin aile
ve ¢ocuklar olduguna
inanihir

40 35 34 45 43 45 42 37 40 41 40 40 39

Etrafimda ticaretle
ugrasan kadinlara iyi 43 45 41 44 43 47 40 41 44 46 44 44 37
g0Ozle bakilmaz

Ailemden izin almadan

ticari bir girigmde 43 37 45 42 44 45 42 46 42 41 45 40 43
bulunamam

Ailem benim finansal

anlamda bir risk almami 41 36 42 44 42 37 31 49 42 39 40 44 39
istemez

Girigimei olan kadinlara 5 33 44 41 VI 39 46 48 36 44 41 42 49
cevremde saygl duyulur

* Pozitif skor ifadeye katilanlarin toplam ylizdesini belirtmektedir
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Sosyal Algi; Girisimciligi zorlastiran degerler

( -katilmayan) (%) ( + katilan)

fadinekonomikbagmeiziga sahib 45 a5
olmalidir

Toplum bagimsiz ticari faaliyette

bulunan kadintara hos gézile |

bakmaz
S R S

yetistirilme tarzi is hayatina

hazirlanmalari i¢cin uygun degildir

Kadin girisimeiler takdir edilir 48 T a0

* Pozitif skor ifadeye katilanlarin toplam ylizdesini, negatif skorlar ise ifadeye katilmayanlarin toplam ylizdesini belirtmektedir | 15
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Sosyal Algi (2)

Dusuk YAS SES

Pozitif Skorlar (%)* GENEL 1519 20-29 30-39 40-49 50-59 AB c1 Cc2

Kadin ekonomik

y y : 37 44 48 50 4 47 49 40
bagimsizliga sahip olmalidir

Toplum bagimsiz ticari
faaliyette bulunan kadinlara 38 39 38 37 41 40 28 38 43
hos g6z ile bakmaz

Turkiye'de kiz ¢ocuklarina
yetistiriime tarzi i hayatina
hazirlanmalari i¢in uygun
degildir

s:icliilrn girisimciler takdir 40 29 39 39 39 49 46 33

38 39 35 43 41 31 31 38 38

* Pozitif skor ifadeye katilanlarin toplam ylizdesini belirtmektedir

DE

45

39

42

41

EGITIM
Lise Yiiksek

ilkégretim Mezunu 6grenim

43

38

41

39

43

40 36
35 40
37 46
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eksikligi...

Teknik - Kamusal Algi; destek sorunu ve bilgi

( - katiimayan) (%) (+katilan )
Is hayati ile ilgili bilgim yok |
sitketkurmakcbana colouzak 43 40

Bir is kurmak i¢in nerelerden destek

alabilecegimi biliyorum I
e ST S

girisimde bulunmayi dusunurdum
By ik sermayen yoksa i |

kuramazsin

Kadin girisimcinin banka |

kredilerinden faydalanmasi olanakl
degil

* Pozitif skor ifadeye katilanlarin toplam ylizdesini, negatif skorlar ise ifadeye katilmayanlarin toplam ylizdesini belirtmektedir
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Teknik - Kamusal Algi (2); AB Grubu Ve

Yiiksek Ogrenimlilerde Hafif Farklilagmalar

Dusuk

Pozitif Skorlar (%)*

is hayati ile ilgili bilgim
yok

Sirket kurmak bana ¢ok
uzak

Bir is kurmak icin
nerelerden destek
alabileceg@imi biliyorum

Nerelerden destek
alacagimi bilseydim
girisimde bulunmay!
dusundrdim

Blyuk sermayen yoksa
is kuramazsin

Kadin girisimcilerin
banka kredilerinden
faydalanmasi olanakl

GENEL

40

40

38

38

39

41

15-19

35

34

37

38

24

40

20-29

32

37

36

39

34

37

YAS

30-39

45

39

39

46

43

* Pozitif skor ifadeye katilanlarin toplam ylizdesini belirtmektedir
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40-49

41

47

44

39

44

47

50-59

46

39

33

34

46

40

AB

29

36

42

33

33

34

SES

C1

40

40

37

41

42

42

C2

46

42

35

39

37

42

DE

38

41

40

37

40

43

ilkogret

im

42

44

36

39

41

41

EGITIM
Lise
Mezunu

38

38

42

37

36

39

Yuksek
ogrenim

38

34

31

36

37

46
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Ortami Var mi ?

Genel Endeks; Kadin Girisimine Uygun Tutum

GENEL ALGI 100.0
Bireysel Algi 20.0
Yakin Cevre lle ilgili Alg 30.0
Teknik / Fiziki / Kamusal Algi 30.0
Sosyal Algi 20.0

B Turkiye kadin girisimi igin uygun tutum ortaminin %40

uzaginda.

60.4
12.0
18.2
18.1
12.2

Kadin ve Girisimcilik Arastirma Projeleri — Eylil 2008
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Ozet Sonugclar

= Kadinlar girisim kavramina uzaklar
= sadece yuzde 13’u ciddi bir girigsim niyeti gosteriyor.

= Genel degerler kadin girisimini ciddi olarak kisitliyor
= Toplumun yarisinin tutumu “kostekleyici”

= Kadinin yeri evi, ekonomik bagimsizlik gibi konularda yuksek
negatif oranlar

= Toplum adeta iki buyuk blok halinde
= Genc¢ kusak mevcut negatif degerleri tasiyor
= Orta yas ve yuksek ogrenimliler daha pozitif bir tutumda

= Kadin girisimi i¢cin ideal tutum-deger ortaminin 40 puan
altindayiz

= Girisim konusundaki bilgi kaynaklarina erisim ve destek en
eksikligi cekilen hususlar

| 20

Kadin ve Girisimcilik Arastirma Projeleri — Eylil 2008



Oneriler

= Kadin ve girisim konusundaki tesvik edici iletisim

» Rol modelleri artirmak
» |s kurmaya yénelik

= yonlendirici — bilgilendirici noktalari guc¢lendirmek ve

= finansman olanaklarini cogaltmak

| 21
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Nobody’s Unpredictable
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Ipsos KMG




Orneklem Dagilimi 1 Yas ve Sosyo-ekonomik Statti

15-19 20-29 30-39 40-49 50-59
Yas Yas Yas Yas Yas (n—96) (n= 168) (n—224) (n—232)
(n=110) (n=218) (n=174) (n=135) (n=83)

B Calisma sonucunda toplam 720 gorusme gergeklestirilmigtir.
Gorusulen kadinlarin yas ve SES dagilimlari (eski SES uygulanmistir)
yukaridaki grafikte belirtilmistir.

| 24
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Orneklem Dagilimi 2  Meslek Gruplari

56
%
0] 16
13
5 5 3 )
Ev kadini Calisan Ogrenci isveren Emekli issiz (n=22) Diger (n=17)
(n=406) (n=117) (n=90) (n=36) (n=39)

W  (Gorusulen kadinlarin %56°s1 “ev kadini” dir.

B Ev kadinlarinda sonra sirasiyla yevmiyeli ve ucretli calisanlari
iceren “calisan” kesim, ogrenci, isveren, emekli ve diger olarak
tanimlanan issiz, mevsimlik is¢i ve ¢alisamaz haldeki kadinlar
gelmektedir.

® isveren kesim igerisinde yaninda eleman calistiranlarin orani
toplama kiyasla %?2 dir (n=15) .

| 25

Kadin ve Girisimcilik Arastirma Projeleri — Eylil 2008



Orneklem Dagilimi 3

Egitim Seviyesi

%

Okur-yazar (n=10) ilkokul (n=233) Ortaokul (n=122)

Kadin ve Girisimcilik Arastirma Projeleri — Eylil 2008

36

32

17

Yuksek Okul
(n=95)

Lise (n=260)

Gorusulen kadinlarin %36’s1 lise derecesinde egitime sahiptir

Lise seviyesinde egitimli olanlari, sirasiyla ilkokul mezunlari,
ortaokul mezunlari ve yuksek okul seviyesinde egitimli olanlar
takip etmektedir.

Sadece okur yazar olanlarin orani %1’dir.
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Orneklem Dagilimi 4  Medeni durum

66
® Gorusulen kadinlarin
%66’s! evlidir.
31
. : P

Evli (n=473) Bekar (n=225) Dul-ayri (n=22)
4 cocuk ve .
fazla: 7 Cocuk Yok; 6
‘ 1 ¢cocuk; 21
3 ¢ocuk; 20
® Evli veya dul-ayri olanlarin
%45’'inin 2 tane ¢cocugu vardir.
B Cocugu olmayanlarin orani
n=495 %6’dir.
%
2 ¢ocuk; 45
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Genel Endeks’de farklilagmalar

Diisiik Tirkiye
15-19 yas arasi
20-29 yas arasi
30-39 yas arasi
40-49 yas arasi
50-59 yas arasi

AB

C1

C2

DE

Egitimsiz
iIkdgretim

Lise Mezunu
Yuksek 6grenim
Evli
Bekar/Dul-ayr

Cocuksuz

Kadin ve Girisimcilik Aragt!rmacll-pr%lfgllgri — Ey!f.'!!g%éf.%

GENEL ALGI
(endeks skoru)

60.4
59.9
61.4
60.0
61.0
58.9

o
60.9
58.7
60.6
60.4
60.5
61.1
59.8
60.5
62.3
61.8

Genel alg1 50-59 yas
kadinlarda daha dusuk .

C2 SES grubuna mensup

kadinlarda yine dusuk bir algi.

AB belirgin sekilde
girsimcilige daha yatkin.

Bekar dul ya da eslerinden
ayri yasayan kadinlarin
girisimcilik algisi evli
kadinlara ve Turkiye
ortalamasina gore daha
yuksek
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Kadin Girisimcilere Destek Veren STK’lar — Yardimsiz

Bilinirlik

% (n=720)
KA-DER 2
KAGIDER (Kadin Girisimciler Dernegi) 1

Tark Kadinlar Birligi 1

MOR CATI 1
ACEV 1
ISMEK 1

Diger 1
Bilmiyorum 94

W Genel yardimsiz bilinirlik cok dusuk

| 29
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Kadin Girisimcilere Destek Veren STK’lar — Toplam
Bilinirlik

®  Hatirlama sonucu KAGIDER bilinirligi % 26
oluyor. Yardimh ve yardimsiz bilinirlik

(ne102) olarak toplamda % 27’lik bir bilinirlik
279, seviyesi

W KAGIDER daha gok AB, C1SES

gruplarindaki ve lise ve yuksek ogrenim
C1 C2 DE

egitim seviyesinde kadinlar tarafindan
biliniyor

Toplam
Bilinirlik : :
AB iIkdgretim Lise Mezunu  Yiiksek
ogrenim
n= 96 168 224 232 355 260 95
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